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DIRECTEUR DÉLÉGUÉ DIRECTEUR DÉLÉGUÉ

 �Éducation, enseignement et �
soins auprès d’enfants �
en situation de handicap

 �Protection de l’enfance

 �Médical

 Technique

 �Éthique

 �Dons et Mécénat

 �Communication et Vie 
institutionnelle

 �Développement et �
Transition écologique

 �Finances et Patrimoine

 �Qualité et Gestion des risques

 �Ressources Humaines

 �Transformation numérique

 �Hébergement et accueil �
de personnes âgées �
dépendantes

 �Maintien à domicile

 �Accueil médicalisé 

 �Hébergement et accompagnement 
à la vie sociale

 �Insertion par le travail

 �Médecine, soins médicaux �
et de réadaptation, �
psychiatrie, hôpital à 
domicile…
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